APSTIPRINATS
ar Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,Brali un masas”

2020. gada 24.augusta valdes lemumu
Nr.1/8/2020

PRIVATAS MAKSLU SKOLAS KULTURAS PATNIS NOLIKUMS
Riga

Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Profesionalds izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu

1. VISPARIGIE JAUTAJUMI
1.Privata makslu skola “Kultiiras Patnis” (turpmak — Skola) ir SIA “Brali un Masas”, registracijas
Nr. 40103348563, dibinata privata izglitibas iestade, kas 1steno profesionalas ievirzes un intereSu
izglitibas programmas makslu joma.
2. Skolas pilnais nosaukums ir Privata makslu skola “Kultiiras Patnis”.
3. Skola sava darbiba ievero Latvijas Republikas Satversmi, Izglitibas likumu, Profesionalas
izglitibas likumu, citus izglitibas jomu reglament€joSos normativos aktus, Ministru kabineta 2023.
gada 19. decembra noteikumus Nr. 762 “Noteikumi par valsts profesionalas ievirzes izglitibas
standartu makslu joma”, Skolas dibinataja l@mumus un So nolikumu. Profesionalas ievirzes
izglitibas programmas Skola Tsteno atbilstosi licencétajam izglitibas programmam un spéka esoso
normativo aktu prasibam.
4. Skolas dibinatajs ir SIA “Brali un Masas”, registracijas Nr. 40103348563.
5. Skolas vaditajs ir direktore Kristine Balode.
6. Skolas juridiska adrese Gregora iela 13A, Riga, LV-1046.
7. Skola izglitibas programmas Tsteno $adas vietas:

7.1. Gregora iela 13A, Riga;

7.2. Ubelu iela 13, Podniekos, Adazu novada, Adazos.
8. Skola ir valsts akrediteta profesionalas ievirzes makslu izglitibas iestade.
9. Skola nodrosina izglitibas iesp&jas galvenokart pirmsskolas vecuma b&rniem, sakumskolas un
pamatskolas vecuma izglitojamajiem, ka ar1 piedava intereSu izglitibas iesp€jas pieaugusajiem.
10. Skolas darbibas pamata ir uzskats, ka makslas un mizikas izglitiba veicina bérna un jauniesa
radoSumu, pasizpausmi, disciplinu, patstavibu, estetisko uztveri un personibas attistibu.
II. SKOLAS DARBIBAS MERKIS, PAMATVIRZIENI UN UZDEVUMI

11. Skolas darbibas mérkis ir nodrosinat kvalitativu, miisdienigu un izglitojama personibas
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attistibai atbilstoSu profesionalas ievirzes un intereSu izglitibu makslu joma, attistot izglitojamo
radosas, profesionalas un personiskas kompetences.
12. Skolas darbibas pamatvirzieni ir:

12.1. profesionalas ievirzes izglitiba miizikas joma;

12.2. profesionalas ievirzes izglitiba vizuali plastiskas makslas joma;

12.3. intereSu izglitiba miizikas, makslas un citas ar kultiiru saistitas jomas;

12.4. izglitojamo radoSo sp&ju un individualo talantu attistiSana;

12.5. izglitojamo iesaistiSana koncertos, izstad€s, konkursos, festivalos, meistarklasés un citos
kultiiras pasakumos;

12.6. kultiiras un makslas pieejamibas veicinasana dazada vecuma izglitojamajiem.
13. Skolas galvenie uzdevumi ir:

13.1. Tstenot licencétas profesionalas ievirzes izglitibas programmas;

13.2. izstradat un Tstenot interesu izglitibas programmas;

13.3. nodroS$inat izglitibas procesu atbilstosi izglitojamo vecumam, sp€jam, interes€m un
individualajam vajadzibam;

13.4. attistit izglitojamo profesionalas zinasanas, prasmes, radoSo domasanu un maksliniecisko
pasizpausmi;

13.5. veicinat izglitojamo interesi par kultiiru, makslu un maziku;

13.6. identificet un meérktiecigi attistit izglitojamo talantus;

13.7. nodrosinat droSu, ieklaujoSu, cienpilnu un emocionali labveligu macibu vidi;

13.8. veicinat izglitojamo patstavibu, atbildibu un regulara darba paradumus;

13.9. nodro$inat izglitojamo sasniegumu izvert€Sanu atbilstos$i attiecigas izglitibas
programmas prasibam;

13.10. veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi;

13.11. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem;

13.12. sadarboties ar citam izglitibas, kultiiras un makslas institlicijam Latvija un arvalstis.
IIL. IZGLITIBAS PROGRAMMAS

14. Skola 1steno profesionalas ievirzes izglitibas programmas un interesu izglitibas programmas.



APSTIPRINATS
ar Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,Brali un masas”

2020. gada 24.augusta valdes lemumu
Nr.1/8/2020

15. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu saturs, mérki, uzdevumi, sasniedzamie rezultati,
istenoSanas ilgums un apjoms tiek noteikts atbilstoSi speka esoSajiem normativajiem aktiem,
Ministru kabineta 2023. gada 19. decembra noteikumiem Nr. 762 “Noteikumi par valsts
profesionalas ievirzes izglitibas standartu makslu joma” un Skolai licenc€tajam izglitibas
programmam.
16. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas Skola 1steno $adus izglitibas virzienus:
16.1. Muzika:
16.2.1. Flautas spéle II — kods 20V212031
16.2.2. Klarnetes spéle II — kods 20V212031
16.2.3. Fagota spéle II — kods 20V212031
16.2.4.Saksofona spéle II — kods 20V212031
16.2.5. Sitaminstrumentu spéle II — kods 20V212041
16.2.6. Vijoles spéle I — kods 20V212021
16.2.7. Gitaras spele I — kods 20V212021
16.2.8. Klavierspele I — kods 20V212011
16.2.9. Kora klase II — kods 20V212061
16.2. Maksla:
Vizuali plastiska maksla — kods 20V211001
Vizuali plastiska maksla I — kods 20V211011
Vizuali plastiska maksla IT — kods 20V211011
Vizuali plastiska maksla III — kods 30V211011
17. Skola var izstradat un Tstenot ar citas izglitibas programmas, ja to TstenoSanu pielauj
normativie akti un Skolai ir nepiecieSamas tiesibas, licences vai citi normativajos aktos paredzetie
priek$noteikumi.
18. Interesu izglitibas programmas Skola 1steno atbilstosi izglitojamo interes€m, Skolas iespg&jam
un izstradatajam programmam.

19. Interesu izglitiba var piedalities arT pieaugusie.
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20. Skola nodroSina profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas programmu savstarp&ju
papildinamibu, veidojot vidi, kura izglitojamais var attistit savas sp&jas gan profesionalas ievirzes
programma, gan brivaka, radosaka interesu izglitibas forma.

IV. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA

21. Izglitibas process Skola tiek organizéts atbilstosi izglitibas programmam, macibu gada darba
planam, stundu un nodarbibu sarakstam, ka arT citiem Skolas iek$gjiem dokumentiem.

22. Macibu gads, macibu nedélas ilgums, macibu slodze, macibu nodarbibu organizéSana un
brivdienas profesionalas ievirzes izglitibas programmas tiek noteiktas atbilsto$i normativajiem
aktiem un attiecigas izglitibas programmas prasibam.

23. Macibu process var notikt individuali, grupas, kolektivi, ka arT koncertu, izstazu, projektu,
meistarklasu, konkursu un citu radosu aktivitasu forma.

24. Skola, 1istenojot profesionalas ievirzes izglitibas programmas, nodroSina izglitojamo
profesionalas kompetences attistibu, tai skaita praktisko darbibu, radoSo procesu un uzstasanas vai
darbu ekspongsanas pieredzi.

25. Izglitibas procesa istenoSana Skola izmanto miisdienigas un izglitojama attistibai atbilstoSas
macibu metodes, nemot véra izglitojama vecumu, iepriek§€jo pieredzi, sp€jas, intereses un
individualo maciSanas tempu.

26. Skola var organizét macibu nodarbibas, koncertus, izstades, konkursus, festivalus,
meistarklases, radosas darbnicas, nometnes, macibu ekskursijas un citus ar izglitibas procesu
saistitus pasakumus.

V. 1ZGLITOJAMO UZNEMSANA, PARCELSANA UN ATSKAITISANA
28. Izglitojamo uznemsSana profesionalas ievirzes izglitibas programmas notiek saskana ar
normativajiem aktiem, Skolas uznemsSanas kartibu un attiecigas izglitibas programmas prasibam.
29. Profesionalas ievirzes izglitiba ir brivpratiga.
30. Uzpemot izglitojamo profesionalas ievirzes izglitibas programma, Skola var organizet
iestajparbaudijumu vai citu izglitojama sp&ju un sagatavotibas izvertéSanu, ja to paredz attieciga
izglitibas programma un normativie akti.
31. Izglitojamo uznemsSanu, parcelSanu nakamaja klas€, programmas apguves turpinaSanu un

atskaitiSanu Skola veic normativajos aktos un Skolas ieks$€jos dokumentos noteiktaja kartiba.
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32. IntereSu izglitibas programmas izglitojamie tiek uznemti atbilstos$i programmas specifikai,
pieejamajam vietam un Skolas noteiktajai kartibai.
VL IZGLITOJAMO TIESIBAS UN PIENAKUMI
33. Izglitojamajam ir tiesibas:

33.1. sanemt kvalitativu un cienpilnu izglitibu;

33.2. macibu procesa sanemt pedagoga atbalstu un atgriezenisko saiti;

33.3. atbilstosi savam sp€jam un interesém piedalities Skolas koncertos, izstades, konkursos,
meistarklas€s, festivalos un citos pasakumos;

33.4. izteikt priekSlikumus par macibu procesa un Skolas dzives pilnveidi;

33.5. uz drosu, ieklaujosu un emocionali labveéligu vidi;

33.6. sanemt informaciju par saviem macibu sasniegumiem;

33.7. uz savu personas datu un privatas dzives aizsardzibu normativajos aktos noteiktaja
kartiba.
34. Izglitojama pienakumi ir:

34.1. regulari apmekl&t nodarbibas;

34.2. atbildigi un riipigi pildit macibu uzdevumus;

34.3. péc iespgjas pilnvertigi izmantot pedagoga sniegto atbalstu;

34.4. saudzigi iztur@ties pret Skolas telpam, instrumentiem, materialiem, iekartam un citu
personu Tpasumu;

34.5. ieverot Skolas ieksgjas kartibas, drosibas un uzvedibas noteikumus;

34.6. ar cienu izturéties pret pedagogiem, darbiniekiem, citiem izglitojamajiem un Skolas
viesiem;

34.7. ieverot godigas uzvedibas un akadémiskas godpratibas principus.
VII. VECAKU VAI LIKUMISKO PARSTAVJU TIESIBAS UN PIENAKUMI
35. Nepilngadiga izglitojama vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem ir tiesibas:

35.1. sanemt informaciju par izglitojama macibu procesu un sasniegumiem,;

35.2. sanemt informaciju par izglitojama apmekl&jumu, ieskaiteém, eksameniem un citiem
biutiskiem macibu procesa jautajumiem;

35.3. sazinaties ar pedagogu un Skolas administraciju;
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35.4. piedalities Skolas organiz€tajos pasakumos atbilstosi to norises kartibai;
35.5. iesniegt priekSlikumus un ierosinajumus Skolas darba pilnveidei.

36. Vecaku vai likumisko parstavju pienakumi ir:

36.1. sadarboties ar Skolu izglitojama izglitibas un attistibas veicinaSanai;

36.2. nodroSinat izglitojama iesp€ju regulari apmeklét nodarbibas;

36.3. informét Skolu par bitiskiem apstakliem, kas var ietekmét izglitojama dalibu macibu
procesa;

36.4. veicinat izglitojama atbildigu attieksmi pret macibam, patstavigo darbu un Skolas
noteikumu ievéroSanu;

36.5. savlaicigi sniegt Skolai nepiecieSamo informaciju un dokumentus.
VIIL. IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU VERTESANA
37. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas merkis ir noteikt izglitojama sasniegto macibu
rezultatu, sniegt atgriezenisko saiti un veicinat turpmaku izaugsmi.
38. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas izglitojamo macibu sniegumu veérté atbilstosi
valsts profesionalas ievirzes izglitibas standartam, attiecigajai izglitibas programmai un Skolas
noteiktajai vert€Sanas kartibai. Standarts paredz vienotus profesionalas kompetences vertéSanas
pamatprincipus makslu joma.
39. Veértesana tiek nemti véra izglitojama:

39.1. zinaSanas un izpratne;

39.2. praktiskas un profesionalas prasmes;

39.3. radosa darbiba;

39.4. patstavigais darbs;

39.5. attistibas dinamika un individualais progress.
40. VerteSanas formas un kartibu nosaka Skolas iek$€jie normativie dokumenti, ievérojot attiecigas
izglitibas programmas un valsts profesionalas ievirzes izglitibas standarta prasibas.
IX. SKOLAS VADIBA UN PARVALDE
41. Skolas darbu vada direktore.
42. Direktori amata iecel un atbrivo no amata Skolas dibinatajs.

43. Direktore:
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43.1. organiz€ un vada Skolas darbu;

43.2. nodrosina izglitibas procesa istenosanu;

43.3. nodros$ina normativo aktu, Skolas nolikuma un dibinataja I€mumu ievérosanu;

43.4. parstav Skolu attiecibas ar valsts un paSvaldibu institiicijam, juridiskam un fiziskam
personam;

43.5. nodrosina Skolas personala darba organizaciju;

43.6. izdod Skolas iek§€jos normativos aktus un rikojumus;

43.7. veic citus normativajos aktos un amata apraksta noteiktos pienakumus.
44. Skolas struktiira darbojas Mizikas nodala un Makslas nodala, kas nodroSina attiecigo
profesionalas ievirzes un interesu izglitibas programmu Istenosanu.
45. Skola var izveidot citas struktiirvienibas, metodiskas grupas, komisijas un citas institiicijas
atbilstosi Skolas darbibas vajadzibam un dibinataja Iémumiem.
X. PEDAGOGI UN CITI DARBINIEKI
46. Skolas pedagogi un citi darbinieki tiek nodarbinati atbilstosi normativajiem aktiem un darba
ligumiem.
47. Pedagoga pienakums ir nodroSinat kvalitativu, izglitojama attistibai atbilstoSu un profesionali
pamatotu macibu procesu.
48. Pedagogs:

48.1. plano un 1steno macibu procesu;

48.2. izverte izglitojamo macibu sasniegumus;

48.3. sniedz izglitojamajiem atgriezenisko saiti;

48.4. sadarbojas ar vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem;

48.5. piedalas Skolas metodiskaja darba;

48.6. pilnveido savu profesionalo kompetenci;

48.7. ievero bérnu tiesibas, personas datu aizsardzibas, darba aizsardzibas, drosibas un citus
normativajos aktos noteiktos principus.
XI. SKOLAS SADARBIBA
49. Skola sadarbojas ar:

49.1. izglitojamo vecakiem un likumiskajiem parstavjiem;
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49.2. vispargjas izglitibas iestadém;
49.3. pirmsskolas izglitibas iestadém;
49.4. profesionalas un augstakas izglitibas iestadém,;
49.5. kultiiras un makslas institticijam;
49.6. profesionalajiem maksliniekiem un muzikiem;
49.7. valsts un pasvaldibu institiicijam;
49.8. citam Latvijas un arvalstu organizacijam.
50. Sadarbibas merkis ir pilnveidot izglitibas kvalitati, paplaSinat izglitojamo radosas iesp€jas un
veicinat kultiirizglitibas pieejamibu.
XII. SKOLAS FINANSESANA UN MANTA
51. Skolas finans€jumu veido:
51.1. dibinataja finansgjums;
51.2. ien@mumi no izglitibas pakalpojumiem un citiem Skolas sniegtajiem pakalpojumiem;
51.3. valsts vai pasvaldibu finans€jums normativajos aktos noteiktaja kartiba;
51.4. ziedojumi un davinajumi;
51.5. citi normativajos aktos atlauti ien€mumi.
52. Skolas finanSu Iidzekli tiek izmantoti Skolas darbibas nodroSinasanai, izglitibas procesa
kvalitates pilnveidei, pedagogu profesionalajai attistibai, materialtehniskas bazes uzturéSanai un
attistibai, ka arT citiem ar Skolas darbibu saistitiem meérkiem.
53. Skolas manta tiek izmantota izglitibas procesa nodrosinaSanai un Skolas darbibas meérku
stenoSanai.
XIII. DOKUMENTACIJA UN INFORMACIJAS APRITE
54. Skola karto dokumentaciju atbilstoSi normativo aktu prasibam.
55. Skola nodroSina nepiecieSamas informacijas ievadi un aktualiz€Sanu Valsts izglitibas
informacijas sist€éma un citas normativajos aktos noteiktajas informacijas sisteémas.
56. Skola nodroSina personas datu apstradi un aizsardzibu atbilstosi speka esoSajiem
normativajiem aktiem.
57. Informacija par Skolas darbibu, izglitibas programmam, uznemsanu, pasakumiem un citiem

bitiskiem jautajumiem tiek publicéta Skolas noteiktajos informacijas kanalos.
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XIV. SKOLAS DARBIBAS KVALITATES NODROSINASANA UN ATTISTIBA
58. Skola sistematiski izvert€ izglitibas procesa kvalitati un Skolas darbibas rezultatus.
59. Skolas darbibas kvalitates izvertesana izmanto:
59.1. izglitojamo macibu sasniegumus;
59.2. izglitojamo un vecaku atgriezenisko saiti;
59.3. pedagogu pasSnovertejumu;
59.4. Skolas paSnoverteéjumu;
59.5. profesionalas ievirzes izglitibas kvalitates novertéSanas rezultatus;
59.6. citus izglitibas kvalitati raksturojosus raditajus.
60. Skola veicina nepartrauktu izglitibas procesa pilnveidi, pedagogu profesionalo attisttbu un
materialtehniskas bazes attistibu.
XV. SKOLAS DARBIBAS TIESISKA UZRAUDZIBA
61. Skolas darbibas atbilstibu normativo aktu prasibam savas kompetences ietvaros uzrauga un
kontrol€ valsts un pasvaldibu institticijas.
62. Skola nodroSina nepiecieSamo informaciju un dokumentus kompetentajam institiicijam
normativajos aktos noteiktaja kartiba.
XVI. NOLIKUMA PIENEMSANAS UN GROZISANAS KARTIBA
63. Nolikumu apstiprina Skolas dibinatajs.
64. Grozijumus nolikuma apstiprina Skolas dibinatajs.
65. Grozijumi stajas speka ar dibinataja [éemuma noteikto datumu.
66. Ja péc Nolikuma apstiprinaSanas tiek pienemti vai groziti normativie akti, kuru prasibas
neatbilst $§a nolikuma normam, piemérojamas speka eso$o normativo aktu prasibas lidz attiecigo
Nolikuma grozijumu apstiprinaSanai.
XVII. NOSLEGUMA JAUTAJUMI
67. Nolikums stajas speka ar ta apstiprinasanas dienu, ja dibinataja [émuma nav noteikts cits speka
stasanas datums.
68. Ar $a nolikuma speka stasanos speku zaud€ ieprieks€jais Privatas makslu skolas “Kultiiras

Patnis” nolikums.
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69. 2026. gada 19. augusta nolikuma veikti grozijumi punktos:
7. Skola izglitibas programmas isteno sadas vietas:

7.1. Gregora iela 134, Riga;

7.2. Ubelu iela 13, Podniekos, Adazu novada, AdaZos.

SIA “Brali un Masas”
Reg. Nr. 40103348563
Valdes varda:

Riga, 2026.gada 19. augusta Zane Ozola



