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I. Visparigie jautajumi

Privatas makslu skolas Kultiiras Patnis (turpmak — Skolas) audzinasanas programma
balstas uz wvalsts politiku audze€knu Iidzatbildibas un dzivesprasmju attistiba,
personigas karjeras izaugsmé, vecaku (gimenes) nozimigo lomu sadarbibai ar skolu
vienotu vertibizglitibas principu iedzivinasanu, dazadu institiiciju un sabiedribas
atbalstu audzeékniem un izglitibas kvalitativi jaunas pieejas nostiprinasanai, kura
vienlaicigi ar izglitibas apguvi pastav audz€kna ieinteresétiba savas dzives
veidosana.

Specialitates pedagogs vistiesak veic audzinasanas darbibu un sniedz atbalstu
audzeknim.

Pedagogs sadarbiba ar audz€kpa vecakiem, skolas pedagogiem un atbalsta
personalu, valsts un pasvaldibu atbildigam institiicijam risina ar audzékna personibas
veido$anu un attistibu saistitus jautajumus, vienlaicigi rip&joties par pedagogiski un
psihologiski labveligu vidi.

Audzinasanas darba programma ir skolas reglament&joss dokuments, kas nosaka
audzinasanas darba mérkus un uzdevumus. Programmai ir ieteikuma raksturs, to var
izmantot ikviens pedagogs.

Programma ir ieve€roti normativie akti, kas reglamenté audzinaSanas darbibas
istenoSanu:

5.1.1zglitibas likums;

5.2.Bérnu tiesibu aizsardzibas likums;

5.3.ANO Konvencija par bérnu tiesibam;

5.4.Ministru kabineta 15.07.2016. noteikumi Nr. 480 Izglitojamo audzinasanas
vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas
metozu izvertéSanas kartiba”, izdoti saskana ar Izglitibas likuma 14. panta 38.un 39.
punktu, tieSa saistiba ar Izglitibas likuma 10. 1.pantu “Izglitiba un tikumiba”, 31.
panta “Izglitibas iestades padome™ 5.1. punktu;

5.5.Ministru kabineta 24.11.2009. noteikumi Nr.1338 , Kartiba, kada nodroSinama
izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to organizetajos pasakumos; Ministru
kabineta noteikumi Nr.259 Riga 2013.gada 21.maija (prot. Nr.30 17.§)Grozijumi
Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumos Nr.1338 "Kartiba, kada
nodroS§inama izglitojamo drosiba izglitibas iestad€s un to organiz&tajos pasakumos”;
5.6.Ministru kabineta 01.02.2011. noteikumi Nr.89 , Kartiba, kada izglitibas iestade
informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez
attaisnojosa iemesla neapmekl€ izglitibas iestadi”;

5.7.Valsts izglitibas satura centra prioritarie virzieni audzinasanas darbam.

I1. Skolas prioritates, mérki un uzdevumi audzinasanas darba.

Audzinasanas darba mérkis:

6.1.  Organizét un Tstenot mérktiecigu un péctecigu audzinasanas darbu Skola, lai
nodroSinatu iesp&ju katram audzeéknim klit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibspgjigu
un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat audzgkna izpratni par vérttbam un tikumiem,
sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kultiirvésturisko pieredzi, stiprinat piederibu un

2



7.

10.

I1.

12.

13.

lojalitati Latvijas valstij.
ApakSmérki:

7.1.  veicinat audz€kna izpratni, atbildigu attieksmi un ricibu, kas apliecina tadas
vértibas ka dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latviesu
valoda, Latvijas valsts;

7.2.  pilnveidot audzinaSanas darbu izglitibas procesa, veicinot pedagogu kompetenci
audzinasanas darba un audz€knu visaptverosu izpratni par veértibam un paSaudzinasanas
nozimi personibas izaugsmé, iedzivinot butiskakos izkopjamos tikumus, individa brivas
domasanas un ricibas izpausmes - atbildibu, centibu, drosmi, godigumu, gudribu,
laipnibu, lidzcietibu, mérenibu, savaldibu, solidaritati, taisnigumu, toleranci;

7.3. nodrosinat pedagogu kompetencu pilnveidi un metodisko atbalstu audzinasanas
joma;

7.4. veicinat audzinaSanas darba iesaistito pusSu (pedagogs-audzeknis- gimene)
sadarbibu, [idzdalibu un Iidzatbildibu macibu un audzinasanas joma;

7.5.  veicinat Skolas, valsts, pasvaldibas un pasvaldibas institiiciju sadarbibu;

7.6.  sekmét sabiedribas lidzdalibu audzinaSanas darba.

Audzinasanas darbs balstas uz §adiem principiem:

8.1.  sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba — audzinaSanas jautajumu risinaSana iesaistas
visas ieinteresétas puses: pedagogi, audzekni, gimene, valsts un pasvaldibas institiicijas,
nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;

8.2.  sistematiskums — nodro$inata audzina$anas darba sistéma un attistiba;

8.3.  nepartrauktiba un pécteciba audzinasanas darba TstenoSana un mérku sasniegSana;

8.4. 1ilgtspgja — izglitibas IéEmumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

8.5. vienotiba un veselums — audzinaSanas darbiba ir istenojama vienota izglitibas
procesa;

8.6.  atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

1I1. Audzinasanas darba istenoSana Skola

Organizét pasakumus audzeknu nacionalas identitates un valstiskuma apzinas, lojalitates
Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas un pasaules kulttirtelpai un vértibam patriotisma
audzinasana, t.sk. skolas, pilsétas, valsts svétku svin€Sana un atceres dienu atziméSana,
skolas tradiciju kopSana veidoSana (koncerti, konkursi, festivali, izstades, audzeknu
radoSo darbu apkopojumi, godinaSanas un atceres pasakumi, tikSanas, ekskursijas u.c.).
Pievérst uzmanibu audz€knu sociali emocionalajai audzinasanai savstarpgjo attiecibu
kulttirai, konfliktu risinasanai, vardarbibas mazinasanai, iecietibas veicinasanai, savu
pienakumu un tiesibu ievérosanai, pamatvertibu popularizésanai.

Atbalstit audzeéknu lidzparvaldes darbibu, nodroSinat audzeéknu Iidzdalibu skolas dzives
jautajumu risinasana sp&ju brivi un patstavigi domat un atbildigi rikoties, pasdisciplinu,
izpratni par pienakumiem un tiesibam.

Veicinat audzéknu piedaliSanos skolas un arpusskolas pasakumos, festivalos, konkursos
u.c.pasakumos.

Attistit attieksmi pret darbu, ka personibas pasrealizacijas un eksistences lidzeklu
iegliSanas veidu, organiz&jot pasakumus karjeras izglitibas 1istenoSana (macibu
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14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21

22.

ekskursijas, tikSanas ar vecakiem, skolas absolventiem, citu skolu parstavjiem).

Attistit audz€knu atbildibu par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu un ilgtsp&ju.

Attistit cienu pret dzivibu, sevi un citiem, droSu paradumu izkopSanu, organizét
pasakumus audzekpiem par droSibas jautdjumiem un ricibu ekstremalos apstak]os,
veseligu dzivesveidu un atkaribu profilaksi (tikSanas, praktiskas nodarbibas, macibu
ekskursijas, evakuacijas).

IV. Atbalsta snieg§ana pedagogiem.

Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi (seminari, kursi, konferences, projekti).
Organizét pasakumus pedagogu labas prakses un pieredzes apkopoSanai un
popularizéSanai audzinasanas darba jautajumos

Attistit un meklét jaunas darba formas sadarbibai ar audzéknpu gimeném. Rosinat
audzeknus iesaistities paaudzu sadarbibas veicinasana un sabiedribas vienotibas radiSana
(sapulces, koncerti, izstades u.c.).

V. Izmantojamas metodes un darba formas

Izpratnes veidoSanai:

e sistematisks izklasts,
® parrunas,

e diskusijas, u.c.
Attieksmes veidoSanai:
e situacijas analize,

e palanalize,

e macibu ekskursijas,
e projekti, u.c.

. Prasmju veidoSanai:

e profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenosSana,

e demonstr&jumi,

e drosibas pasakumi (evakugSanas, droSibas instruktazas),

e konkursi,

e draudzibas pasakumi u.c.

Darba formas:

e audzinaSanas darbs - stundas, audzeknu izpéte (anketas, aptaujas u.c.), svétku un
atceres dienas, skolas pasakumi, tematiskie vakari, radoSie projekti u.c.;

e sadarbiba ar vecakiem - individualas sarunas ar vecakiem — péc pedagoga vai vecaku
iniciativas, konfidencialas sarunas ar priekSmetu pedagogiem, informacijas
sniegSana/sanemSana skoléna dienasgramata e-klasé (sekmes, uzvediba, kavéjumi un
cita aktuala informacija);

e neformalie Skolas pasakumi (macibu ekskursijas, pedagoga klases vakari u.c.) —
lidzdaliba pasakumu organiz&$ana un piedaliSanas tajos, izvertéSana.



VI. Tematiskas grupas audzinasanas darba

23. Tematiska grupa ,,Sevis izzinaSana un pilnveidoSana” :
® scvis apzinasanas,

mérktieciba,

zinatkare,

savstarpgjas attiecibas,

konfliktu risinaSana,

&tiskas vertibas.

ematiska grupa ,,Piederiba valstij”:

gimene un dzimta,

24.

—

piederiba savam rajonam — pilsétai,
valstiska identitate,
nacionala identitate,
e multikulturala vide.
25. Tematiska grupa ,,Pilsoniska lidzdaliba”:
e tiesibas un pienakumi,

e pilsoniskas lidzdalibas iesp€jas un prasmes,
e ilgtsp&jiga attistiba.
26. Tematiska grupa ,,Karjeras izvéle”:
e karjeras vizija,
e macibas - audzekna darbs,
maciSanads prasmes un sasniegumi,
izglitibas vertiba,
es un mani dotumi,
sadarbibas prasmes,

savu interesu, sp&ju un dotibu attistiSana,
® paSvertejums.
27. Tematiska grupa ,,Drosiba’:
e droSibas noteikumi un instrukcijas,
e drosiba ekstremalas situacijas,
e skolas ieks¢jas kartibas noteikumi.
28. Tematiska grupa ,,Veseliba un vide™:
e veseliga vide,
personiga higiéna,
ar&jais izskats,
skatuves kultira,
sakopta apkart€ja vide,

atbildiba savstarpgjas attiecibas,

e narkotisko, psihotropo, ka arT jauno psihoaktivo vielu, alkohola, smék&Sanas ietekme
uz veselibu,

e azartspé€lu atkariba,

e datorspélu atkariba,

e interneta atkariba.



29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.

VII. Planojamie audzinasanas darba rezultati:

Audzekni ievero ieksgjas kartibas noteikumus.

Tiek veicinata audzeknu vertiborientacija un attiecksmes veidoSana pret sevi, citiem
cilvékiem, darbu, dabu, kulttras vertibam, sabiedribu un valsti.

Aktivitates un pasakumi ir versti uz audzeéknu radoSo un socialo prasmju attistibu,
izaugsmi.

Audzekni iesaistds tautas tradiciju un kultirvesturiska mantojuma izzinasana,
saglabaSana un pilnveidg, apkartgjas vides sakopsana.

Padzilinajusies audz€knu izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarpgjam
attiecibam, mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu risinasana un personiskas
droSibas jautajumiem.

Tiek atbalstiti pasakumi pedagogu labas prakses un pieredzes populariz€Sanai par
audzinasanas darba jautajumiem. Savas zinasanas pedagogija un psihologija pedagogi
padzilinajusi piedaloties kursos un seminaros.

Tiek stimul&ta v€lme turpinat talako izglitibu miizikas un makslas joma.

Pieaugusi vecaku informétiba un aktivitate, sadarbiba ar izglitibas iestadi.

Skola tiek T1stenots mérktiecigs un parskatami koordin€ts audzinasanas darbs,
sadarbojoties izglitibas iestades pedagogiskajam personalam, audz€ékpiem un vinu
gimeném un citam audzinasanas darba iesaistitam institticijam.

VIII. Obligati nepiecieSamie dokumenti macibu telpa

Ieksgjas kartibas noteikumi.

Drosibas noteikumi.

Bérnu siidzibu iesniegSanas kartiba.

Kartiba, kada izglitibas iestade uzturas nepiederosas personas.

Drosibas instruktazas.

Arpusstundu aktivita$u materiali - Diplomi, pateicibas u.c. apstiprinajumi par audzeknu
aktivitati un dalibu pasakumos, konkursos.

IX Audzinasanas pasakumu plani Skola 2023./2024. m.g.

Nr. Norise Laiks Tematiska grupa Atbildigais
1. Zinibu dienas Septembris Piederiba valstij —  [Direktors
pasakums gimene un dzimta.

Veseliba un vide.
Sevis izzinasana un
pilnveidosana.




2. Audzeknu Septembris Drosiba. Specialitates vai
iepazistinasana ar Veseliba un vide. teorijas pedagogi
evakuacijas planu,
ieksgjas kartibas
noteikumiem, droSibas
noteikumiem un
instrukcijam

3. Vecaku sapulce Oktobris Piederiba valstij — Direktors
Vecaku dienas Marts gimene un dzimta.

Atverto durvjudienas Drosiba.
Veseliba un vide.

4. Taustininstrumentu P&c m.g. macibu un| Piederiba valstij. I[P Klavierspéle
spéles audzeknu audzinasanas plana | Karjeras izvéle. pedagogi
koncerti. Veseliba un vide.

5. P@iSamo un sitamo P&c m.g. macibu un| Karjeras izvéle. [P PGiSaminstrumentu
instrumentu spéles audzinasanas plana | Veseliba un vide. spéle pedagogi
audz€knu koncerti.

6. Stigu Péc m.g. macibu un| Karjeras izvéle. IP Stigu instrumentu
instrumentu spéles audzinasanas plana | Veseliba un vide. spele pedagogi
audz&knu koncerti.

7. Kora klases audzeknu Péc m.g. macibu un| Karjeras izvéle. IP Vokalas muzikas
koncerti audzinasanas plana | Veseliba un vide. pedagogi

8. Pedagogiskas padomes | Divas lidz tris Karjeras izvéle. Direktors
sédes reizes semestr1 Veseliba un vide.

Drosiba.

9. Daliba festivalos Visu gadu Karjeras izvéle. Specialitates pedagogi
Sevis izzinasana un
pilnveidosana.

10. | Daliba konkursos Visu gadu Karjeras izvéle. Specialitates pedagogi
Sevis izzinaSana un
pilnveidosana.

11. | Koncerti PII Péc m.g. macibu un| Pilsoniska lidzdaliba.| Direktora vietnieks

audzinasanas plana | Veseliba un vide. IP pedagogi

12. | Pasakumi veltiti novembr1 Piederiba valstij. Direktora vietnieks

patriotisma
audzinasanai

Pilsoniska lidzdaliba.

IP pedagogi




13.

Pasakumi veltiti Visu gadu
gtiskai audzinasanai

Piederiba valstij.

Direktora vietnieks

Pilsoniska Iidzdaliba. | IP pedagogi

Veseliba un vide.

14.

Draudzibas koncerti P&c m.g. macibu un
audzinasanas plana

Sevis izzinasana un
pilnveidosana.
Veseliba un vide.

Direktora vietnieks
IP pedagogi

44.  Visa gada garuma:
44.1.pedagogiskas padomes sédes;

44.2 .macibu ekskursijas uz koncertiem, izradém, pasakumiem, izstadém;

44.3.audzeknu iepazistinasana ar drosibas noteikumiem arpusskolas pasakumos;
44 4. skolas tradiciju kopsana, iesaistot audzeéknus ikgad€jo pasakumu organizésana;
44.5 repertuara izvéle, ieklaujot taja latvieSu komponistu saceréjumus.

APSPRIESTS

Skolas pedagogiskas padomes sédé

2023.gada 15.novembri




